Las informations recuedllles dans ca documant sont destindes & la constitution de volre dossier relatif au conlrat de scurisation professhonnatie. Elles peuvent falra Pobjet
d'une communication aux aulres arganismes de proteclion soctale. Conformémant A [ lof *Informatiqua et Bbertés® du 6 Janvier 1978 modifiée, vous bénéficlez, auprés
du Directeur de Pélo emplol, d'un dralt d'accds et de ractification des Informations & caractére personnel qul vous concement,

Le droit d'opposition no s'applique pas au traitement Informatisé de ces données.

: T INFORMATION

ir Contrat de POUR LE SALARIE
— Securisation: ANNEXE
g Frofessionnelle => FIGHE 1

Bulletin d’acceptation et récépissé du document
_de présentation du contrat de sécurisation professionnelle

= ol gaver ramativg 8 récénissd du documant de présantation du confral de séourisation prolessionnells (valat 2} ddment rempli & volre employeur dés rcepon
des cocuments d'informatian

* (Jun voics Aocaplier oy NUE vous refusiaz 1a proposition da contrl da sécunsation professionnella, rematiar & votra smploesur la bidlstin d'scoeptation du contrat de
sécurisaban professionnella ddment sigrd poalel 1) avint Uexpliration o dédal o réllodan.

= En cas d acceplation du CSP, vous cover an autra remple ba valat 3 du présent document

= En cas d acceptation du CSF, faurnic 3 copia da votre piéce d'identild ow du tire &nterant lieu ititre de séjour .

i = A remplir par la salarié g1 & compléter par I'employeur quile transmattra ou Pdle emploi

| Bulletinid'acceptation du contrat de sécurisation professionnelle
Jo soussigna(a),
Nom du salaris ___ PASTE Pinon()du s D¥Lav

wridi3.0:42:9. 721 3.18/4 _M.WM_ S N

déclare, aprés avolr pris connalssance des !S.__a_ﬂ..m contenues dang le document qul m'a &k remis, EE_E_. ™ ggnﬁuf
professionnatle el souhaite recevoir une demands d'allocation de sécurisation profassionnalle. e 70 s
Data de remise au safarié du document “information pour la salardé™, accompagnd decetteficha. ... ... ... ..... L5 UEd G (N1

Date de fin du délal de réflexion, 21 jours® aprs la remise des dOCUMBNIE ™. .. ... .......................... B PEG L
(e ; remisa du document la 1% seplembre - Fin du délal de réflexdon : la 22 saptembra)

3 Jerefuse la contrat da sécurlsation professlonnelie®=*, z_wﬁ_.ﬂn—..m._%"_ L i G e R e )
Data et signature du salaré ;
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Slanaturedu saldna

Lo da )

Le défal da 21 jows court & pompler du lendemain de la remise das documents. Four les salariés domd le Nicenclement est soumls & aulorisation,
ci délal est profongd jesqu'ay lendemaln de la data da notfication & F'employeur de la décislon de "ausioritd administrathee.
** Pour les salarié(e)s en congé de matemitd, ce document peut dre remis au plus tard au lendemain da 1a fin du conpd de matemits lépal.
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